
UCHWAŁA NR 77/224/20
ZARZĄDU POWIATU JELENIOGÓRSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2020 r.

w sprawie analizy średniorocznej struktury zatrudnienia i poniesionych w 2019 roku wydatków 
na wynagrodzenia nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U. z 2019 poz.511 ze zm.) art. 30a ust 1-3 oraz art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – 
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 poz. 2215 ze zm.) Zarząd Powiatu Jeleniogórskiego uchwala, 
co następuje:

§ 1. Zarząd Powiatu Jeleniogórskiego w wyniku analizy poniesionych w 2019 roku wydatków na 
wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa 
w art. 30 ust. 3 ustawy Karty Nauczyciela oraz średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli 
na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w Powiecie Jeleniogórskim stwierdza, 
że nauczyciele zatrudnieni w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski 
osiągnęli średnie wynagrodzenie na poszczególnych stopniach awansu zawodowego, o którym mowa 
w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

§ 2. „Analiza poniesionych w 2019 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu 
do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz 
średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 
w Powiecie Jeleniogórskim”, której treść stanowi załącznik nr 1 do uchwały, została opracowana na 
podstawie „Informacji o strukturze zatrudnienia oraz faktycznych wydatkach na wynagrodzenia 
nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski do przeprowadzenia analizy, 
o której mowa w art. 30 a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela”, stanowiącej załącznik nr 2 do uchwały.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Jeleniogórskiemu.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Starosta Jeleniogórski

Krzysztof Wiśniewski

Wicestarosta Jeleniogórski

Jarosław Kotliński

Członek Zarządu Powiatu

Artur Smolarek
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Stażysta Kontraktowy Mianowany Dyplomowany

1 2 3 4 5 6
Średnia liczba etatów nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim w 2019 r.,                                              
w tym:

9,61 21,98 45,16 51,98

a) średnia liczba etatów w okresie od 1 stycznia do 31 sierpnia 2019 r. 8,35 21,29 44,61 48,44

b) średnia liczba etatów w okresieod 1 września do 31 grudnia 2019 r. 12,14 23,38 46,25 59,07

2.
Uzyskane średnie wynagrodzenie nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim                                                     
w 2019 r.

3 456 zł 3 885 zł 4 582 zł 6 146 zł

3.
Średnie gwarantowane wynagrodzenie nauczycieli wynikające z art.30 ust 3 ustawy KN                             
w 2019 r. 

3 143 zł 3 488 zł 4 525 zł 5 782 zł

4. Kwota różnicy na średni etat nauczyciela w 2019 r. w Powiecie Jeleniogórskim (poz. 2-3) 313 zł 397 zł 57 zł 364 zł

5. Poniesione w Powiecie Jeleniogórskim w roku 2019 wydatki na wynagrodzenia nauczycieli 398 509,60 zł 1 024 847,95 zł 2 483 009,59 zł 3 833 805,98 zł

6.
Gwarantowana przepisem art. 30 ust 3 ustawy KN wysokość wydatków na wynagrodzenia na 
średnią liczbę etatów nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim w 2019 r.

365 491,46 zł 922 173,93 zł 2 454 077,44 zł 3 622 364,93 zł

7. Kwota różnicy (poz. 5-6) 33 018,14 zł 102 674,02 zł 28 932,15 zł 211 441,05 zł

Lp. Wyszczególnienie
Stopnie awansu zawodowego nauczycieli

Analiza poniesionych w 2019 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń,                                                                                
o których mowa w art. 30 ust 3 ustawy Karty Nauczyciela oraz średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego                   

w Powiecie Jeleniogórskim

Kwota różnicy (poz.7) między poniesionymi w Powiecie Jeleniogórskim w 2019 roku wydatkami na wynagrodzenia (poz.5), a gwarantowaną przepisem kwotą średniego wynagrodzenia, 
o którym mowa w art. 30 ust 3 ustawy Karta Nauczyciela (poz. 6) wskazuje, że w 2019 roku w Powiecie Jeleniogórskim zostały osiągnięte wymagane przepisami ustawy                    

Karta Nauczyciela średnie wartości wynagrodzeń nauczycieli na każdym stopniu awansu zwodowego.                                                                                                                                     
W związku z powyższym, nie występuje potrzeba ustalenia jednorazowego dodatku uzupełniającego dla nauczycieli, o którym, mowa w art. 30a ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

1.

Załącznik nr 1 do uchwały Nr 77/224/20

Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego

z dnia 15 stycznia 2020r.
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1. Średnioroczna struktura zatrudnienia: na rok:

nauczyciel 
stażysta

nauczyciel 
kontraktowy

nauczyciel 
mianowany

nauczyciel 
dyplomowany

styczeń 8,73 21,50 45,18 50,64 126,05
luty 8,98 21,01 44,94 50,55 125,48
marzec 9,01 19,76 44,52 49,93 123,22
kwiecień 7,67 20,15 40,23 41,11 109,16
maj 9,01 21,23 45,05 50,34 125,63
czerwiec 8,01 21,70 45,81 50,01 125,53
lipiec 7,68 22,21 45,61 47,50 123,00
sierpień 7,68 22,75 45,57 47,46 123,46
wrzesień 12,08 24,44 45,27 58,85 140,64
październik 12,40 23,25 46,20 59,01 140,86
listopad 11,96 22,85 46,65 59,41 140,87
grudzień 12,11 22,96 46,86 58,99 140,92

średnia (styczeń-sierpień) 8,35 21,29 44,61 48,44 122,69
średnia (wrzesień-grudzień) 12,14 23,38 46,25 59,07 140,82
średnioroczna 9,61 21,98 45,16 51,98 128,74

nauczyciel 
stażysta

nauczyciel 
kontraktowy

nauczyciel 
mianowany

nauczyciel 
dyplomowany Razem

Razem poniesione wydatki na 
wynagrodzenia

398 509,60 1 024 847,95 2 483 009,59 3 833 805,98 7 740 173,12

Wynagrodzenie zasadnicze 262 871,86 659 969,56 1 450 904,03 2 185 564,29
4 559 309,74

Łącznie pozostałe składniki 
wynagrodzeń, o których mowa w art. 
30 ust.  1  KN

135 637,74 364 878,39 1 032 105,56 1 648 241,69 3 180 863,38

Informacja o strukturze zatrudnienia oraz faktycznych wydatkach na wynagrodzenia nauczycieli 
szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski do przeprowadzenia analizy,                                                 

o której mowa w art. 30a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela

2019

Łącznie 
średniomiesięczne 

etaty

Stopień awansu zawodowego
miesiąc

Liczba etatów

Wydatki poniesione na 
wynagrodzenia w 2019 roku

Stopień awansu zawodowego

2. Faktyczne wydatki poniesione na wynagrodzenia (wszystkich nauczycieli w danym stopniu awansu):

Załącznik nr 2 do uchwały Nr 77/224/20

Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego

z dnia 15 stycznia 2020r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzący szkoły i placówki
w terminie do 20 stycznia każdego roku przeprowadza analizę poniesionych w poprzednim roku
kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich
wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach
awansu zawodowego.

Z przeprowadzonej analizy wynika, iż w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat
Jeleniogórski osiągnięto średnie wynagrodzenie na poszczególnych stopniach awansu
zawodowego dla nauczycieli, o którym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

W związku z powyższym za 2019 rok nie zachodzi konieczność ustalenia jednorazowego
dodatku uzupełniającego dla nauczycieli, o którym mowa w art. 30a ust. 2-3 ustawy Karty
Nauczyciela.
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