
UCHWAŁA NR XIII/93/2019
RADY POWIATU JELENIOGÓRSKIEGO

z dnia 30 października 2019 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie Regulaminu przyznawania i wypłacania niektórych składników 
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski 

oraz szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2019 r., poz. 511), art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) oraz art. 76 pkt 25 lit. b) ustawy z dnia 
27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych. (Dz. U. z 2017 poz. 2203 ze zm.) Rada 
Powiatu Jeleniogórskiego uchwala, co następuje:

§ 1. W uchwale Nr XXVIII/179/09 Rady Powiatu Jeleniogórskiego z dnia 26 lutego 2009 r. 
w sprawie regulaminu przyznawania i wypłacania niektórych składników wynagrodzenia nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski oraz szczegółowych zasad 
przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego uchyla się § 6 ust.1

§ 2. Regulamin został uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli 
działającymi na terenie szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Jeleniogórskiego.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Dolnośląskiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2019 r.

 

Przewodniczący Rady 
Powiatu Jeleniogórskiego

Eugeniusz Kleśta
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Uzasadnienie

Zgodnie z przepisem art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 6 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 r. poz. 967 z późn. zm.) organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego,
uwzględniając przewidywaną strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli poszczególnych stopni
awansu zawodowego, w drodze regulaminu:

1) Wysokość stawek dodatków, o których mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegółowe warunki
przyznawania tych dodatków, z zastrzeżeniem art. 33-34a,

2) Szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraźnych zastępstw, z zastrzeżeniem art. 35 ust. 3,

3) Wysokość i warunki wypłacania składników wynagrodzenia, o których mowa w ust. 1 pkt 4, o
ile nie zostały określone w ustawie lub w odrębnych przepisach

- w taki sposób, aby średnie wynagrodzenia nauczycieli, składające się ze składników, o których
mowa w ust. 1, odpowiadały na obszarze działania danej jednostki samorządu terytorialnego co
najmniej średnim wynagrodzeniom nauczycieli, o których mowa w ust. 3.

Regulamin podlega uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.

Uchylenie ust. 1 w § 6 Regulaminu jest konieczne, bowiem stanowienie o wyodrębnieniu w
budżecie Powiatu, w ramach środków na wynagrodzenia osobowe, środków na wypłatę dodatków
motywacyjnych dla kadry pedagogicznej nie mieści się w kompetencjach organu stanowiącego.
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