Uchwała Nr 128/382/17
Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego
z dnia 31 stycznia 2017 r.
w sprawie ustalenia treści sprawozdania w zakresie średnich wynagrodzeń nauczycieli w 2016 roku w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 2016 r. poz. 814), art. 30a ust 4-5 i art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 w sprawie sposobu opracowania sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2010 r. Nr 6, poz. 35 z późn. zm.), Zarząd Powiatu Jeleniogórskiego uchwala, co następuje:


§1. Zarząd Powiatu Jeleniogórskiego ustala treść „Sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego”, stanowiącego załącznik do uchwały.  


§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Jeleniogórskiemu.


§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Członek                                     Wicestarosta                             Przewodniczący

Zarządu Powiatu                                                                               Zarządu Powiatu

Andrzej Walczak                      Paweł Kwiatkowski                           Anna Konieczyńska
Uzasadnienie do uchwały w sprawie ustalenia treści sprawozdania w zakresie średnich wynagrodzeń nauczycieli w 2016 roku w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski.
Zgodnie z art. 30a ust. 4 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzący szkoły i placówki zobowiązany jest sporządzić do 10 lutego każdego roku, sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego.

Sprawozdanie zostało sporządzone na podstawie Uchwały nr 126/379/17 Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego z dnia 18 stycznia 2017 r. w sprawie analizy średniej struktury zatrudnienia i poniesionych w 2016 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim. Wzór sprawozdania określa rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowania sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2010 r. Nr 6, poz. 35 z późn. zm.).

Z powyższego sprawozdania wynika, że w skali szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski zostały w pełni spełnione wymagania określone przepisami art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. W roku 2016 wysokość średniego wynagrodzeń nauczycieli została osiągnięta na wszystkich stopniach awansu zawodowego.

W związku z powyższym za 2016 rok nie zachodzi konieczność ustalenia jednorazowego dodatku uzupełniającego dla nauczycieli, o którym mowa w art. 30a ust. 2 – 3 ustawy Karty Nauczyciela.

Zgodnie z art. 30a ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela opracowane sprawozdanie przedkłada się Regionalnej Izbie Obrachunkowej, Radzie Powiatu Jeleniogórskiego, dyrektorom szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski oraz związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli.
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				Pow. Jeleniogórski

				Nazwa jednostki samorządu terytorialnego

				Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 
w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu terytorialnego

				Nazwa województwa		dolnośląskie

				Nazwa powiatu		jeleniogórski

				Nazwa gminy

								WK		PK		GK		GT

						kod TERYT		02		06		00		0

																		od dnia 1 stycznia 
do dnia 31 sierpnia (B1)		od dnia 1 września 
do dnia 31 grudnia (B2)

						Rok podlegający analizie:		2016								Kwota bazowa 
(zgodnie z ustawą budżetową na rok podlegający analizie)		2,717.59		2,717.59

		Lp.		Stopnie awansu zawodowego		Wskaźniki określone w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela		Średnie  wynagrodzenie				Średnioroczna liczba etatów ustalana dla okresów obowiązywania poszczególnych kwot bazowych				Suma iloczynów średniorocznej liczby etatów i średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, ustalonych dla okresów obowiązywania poszczególnych kwot bazowych		Wydatki poniesione w roku na wynagrodzenia w składnikach wskazanych w art. 30 ust.1 Karty Nauczyciela		Kwota różnicy

								od dnia 
1 stycznia do dnia 31 sierpnia		od dnia 
1 września do dnia 31 grudnia		od dnia 
1 stycznia do dnia 31 sierpnia		od dnia 
1 września do dnia 31 grudnia

								(kol. 3 x B1)		(kol. 3 x B2)						8x(kol.4x kol.6)+4x(kol.5xkol.7)				(kol. 9 - kol. 8)

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10

		1		nauczyciel stażysta		100%		2,717.59		2,717.59		8.46		7.60		266,541.23		311,436.41		44,895.18

		2		nauczyciel kontraktowy		111%		3,016.52		3,016.52		21.28		24.23		805,893.48		888,915.74		83,022.26

		3		nauczyciel mianowany		144%		3,913.33		3,913.33		72.58		69.09		3,353,723.81		3,699,720.76		345,996.95

		4		nauczyciel dyplomowany		184%		5,000.37		5,000.37		61.30		60.33		3,658,870.74		3,784,183.18		125,312.44
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