Uchwała  Nr  24/85/11
Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego

z dnia 30 maja 2011 r.
w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze


Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.)  uchwala się, co następuje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze, stanowiącym załącznik do  Uchwały Nr 168/465/09 Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego z dnia 27 listopada 2009 roku w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze, zmienionym Uchwałą Nr  200/567/10 Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego z dnia 30 czerwca 2010 r.  wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 10 w ust. 1 w pkt. 5 dodaje się ppkt. b  w brzmieniu: 
„pomoc administracyjno-biurowa”

2) dotychczasową treść § 15 oznacza się jako ust. 1 i dodaje się ust. 2-4 w brzmieniu:
„2. Do zadań pracownika zatrudnionego na stanowisku kierowcy samochodu osobowego należy wykonywanie wszystkich czynności wchodzących w zakres codziennej obsługi samochodu,  w tym:

- dbałość o higienę i stan techniczny pojazdu (konserwacja, niezbędne remonty i przeglądy samochodu),

- prawidłowe prowadzenie kart drogowych, 


- zabezpieczenie samochodu przed kradzieżą lub uszkodzeniem,


- wykonywanie drobnych prac konserwatorskich w pomieszczeniach Centrum.
3. Do zadań pracownika  zatrudnionego na stanowisku pomocy administracyjno-biurowej należy: 

- wykonywanie zadań dotyczących spraw administracyjno-biurowych Centrum,

- obsługa pocztowa, elektroniczna i telefoniczna Centrum, maszynopisanie, prowadzenie zleconych przez dyrektora  rejestrów,

- pomoc dotycząca prowadzenia Archiwum Zakładowego,

- obsługa zamówień publicznych,

- prowadzenie strony internetowej,

- analiza i sprawozdawczość dotycząca  realizowanych zadań.

3) 4.Do zadań radcy prawnego należy obsługa prawna Centrum oraz współpraca z nadzorowanymi przez Centrum jednostkami pomocy społecznej w zakresie pomocy prawnej.”
4) załącznik do regulaminu organizacyjnego PCPR w Jeleniej Górze otrzymuje brzmienie, jak w załączniku  do niniejszej uchwały.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze.

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą od 1 maja 2011 roku.
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U z a s a d n i e n i e

Uchwałą Nr 168/465/09 Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego z dnia 27 listopada 2009 roku przyjęto Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze. Zasadnicza zmiana regulaminu wynika z wprowadzenia do struktury organizacyjnej Centrum stanowiska pomocy administracyjno-biurowej. Pomoc administracyjno-biurowa nie jest stanowiskiem urzędniczym, przez co nie wymaga przeprowadzenia procedury naboru. Umożliwia zatrudnienie pracownika  do prac pomocniczych, w tym do absorbujących prac administracyjnych wynikających z realizacji projektów ze środków unijnych. 
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DZIAŁ KSIĘGOWOŚCI





Główny  Księgowy





stanowisko d/s kadr i szkoleń





DZIAŁ POMOCY ŚRODOWISKOWEJ I INSTYTUCJONALNEJ





Kierownik





stanowisko d/s pomocy instytucjonalnej





st. d/s  administracyjno-technicznych





st. d/s obsługi finansowo-kasowej oraz planowania i analiz





pomoc adm.-biurowa
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stanowisko d/s rodzin zastępczych – pracownik socjalny








radca prawny





stanowisko d/s rehabilitacji  osób niepełnosprawnych











stanowisko d/s rehabilitacji  osób niepełnosprawnych
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