ZARZADZENIE NR 9/2018

Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej
w Janowicach Wielkich

z dnia 25.05.2018 r.

w sprawie wprowadzenia Dobrych Praktyk przy przetwarzaniu danych osobowych

w Domu Pomocy Spolecznej w Janowicach Wielkich

Na podstawie Polityki Ochrony Danych Domu Pomocy Spolecznej w Janowicach Wielkich oraz
w zwiagzku z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE zarzadzam:
§1

1. Wprowadzam do stosowania w Domu Pomocy Spotecznej procedury Dobrych Praktyk

stanowigce Zalgczniki do niniejszego Zarzadzenia:

1. Procedura nr 1 ,,Warunki przetwarzania danych osobowych przez pracownikdéw” (Zatacznik nr 1).

2. Procedura nr 2 ,,Wykonywania powielania dokumentéw metoda kserowania zawierajacych dane

osobowe” (Zatacznik nr2).
Procedura nr 3 ,,Wyniesienie laptopa poza siedzibg strefy przetwarzania” (Zatacznik nr 3).
Procedura nr 4 ,,Wykonywanie kopii bezpieczefistwa” (Zalgcznik nr 4).

Procedura nr 5 ,,Zatrudnianie i zwalnianie pracownika (zleceniobiorcy) (Zatacznik nr 5).

N o

Procedura nr 6 ,,Ochrona danych osobowych —podstawowe informacje dla pracownika”
(Zalaeznik nr 6).

7. Procedura nr 7 ,,Prowadzenie remontu w strefie przetwarzania danych” (Zatacznik nr 7).

§2
Dobre praktyki okreslajg czynnosei jakie nalezy wykonaé¢ aby prawidlowo przetwarzaé dane
osobowe przez pracownikow do tego upowaznionych.

§3
Dobre Praktyki obowiazuja wszystkich pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej
a w szczegdlnosci upowaznione do przetwarzania danych osobowych

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25.05.2018 roku.




