Elektronicznie podpisany przez:
Eugeniusz Klesta; Powiat Jeleniogorski
dnia 1 pazdziernika 2018 r.

UCHWALA NR L/257/2018
RADY POWIATU JELENIOGORSKIEGO

z dnia 1 pazdziernika 2018 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ dyrektora Domu Weczaséw Dzieciecych i Promocji Zdrowia
w Szklarskiej Porebie

Na podstawie art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
72017 r. poz. 1257 z pdzn. zm.) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 995 ze zm.) Rada Powiatu Jeleniogérskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Jeleniogérskiego rozpatruje si¢
negatywnie skarge pani Doroty Bienkowskiej na dziatalno$¢ dyrektora Domu Wczaséw Dziecigcych i Promocji
Zdrowia w Szklarskiej Porgbie.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Powiatu Jeleniogorskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Jeleniogoérskiego

Eugeniusz Klesta
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UZASADNIENIE

do uchwatly w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ dyrektora Domu Wczaséw Dzieciecych
i Promocji Zdrowia w Szklarskiej Porebie

Pismem z dnia 26.07.2018 r. pani Dorota Bienkowska ztozyla do Przewodniczacego Rady
Powiatu Jeleniogorskiego skarge na dziatalnos¢ dyrektora Domu Wczasow Dzieciecych i Promocji
Zdrowia w Szklarskiej Porebie (DWDiPZ). Zgodnie z art. 229 pkt4 Kodeksu postepowania
administracyjnego (kpa) organem wilasciwym do rozpatrywania skarg na dzialania powiatowych
jednostek organizacyjnych jest rada powiatu., gdyz zgodnie z art. 227 kpa, gdzie wykazano, Ze rada
powiatu moze rozpatrywac skargi, ktorych przedmiotem moze by¢ w szczegolnosci:

- zaniedbanie lub nienalezyte wykonanie zadan przez wlasciwe organy albo przez ich
pracownikow;

- naruszenie praworzadnosci lub interesow skarzacych;

- przewlekle lub biurokratyczne zalatwianie spraw.

Instytucja skargi przewidziana w przepisach rozdziatu VIII kpa przystuguje tylko w tych sprawach,
ktore nie daja podstaw do wszczecia innych procedur majacych na celu ochrone praworzadnosci.
Skarga taka jest bowiem prawnym srodkiem obrony i ochrony réznych intereséw jednostki, ktore
nie daja podstaw do zadania wszczecia postepowania administracyjnego ani takze nie moga
stanowi¢ powoddztwa lub wniosku zmierzajacego do wszczecia postepowania sagdowego.

Przewodniczacy Rady Powiatu Jeleniogorskiego zlecit rozpatrzenie skargi Komisji
Rewizyjnej. Po zapoznaniu sie z przedmiotem skargi oraz po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajacego Komisja Rewizyjna postanowita rozpatrzy¢ skarge negatywnie. Dyrektor DWDiPZ
jest pracodawca w rozumieniu art. 2 Kodeksu pracy oraz przelozonym stluzbowym pani Doroty
Bienkowskiej w rozumieniu art. 7 ust. 1 Karty Nauczyciela. Zgodnie z art. 22 § 1 pracownik
zobowigzuje sie do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz i pod kierownictwem
pracodawcy oraz w miejscu i czasie przez niego wyznaczonym, natomiast pracodawca
zobowigzany jest zatrudni¢ pracownika za wynagrodzeniem. W zwigzku z wypowiedzeniem
umowy o prace pracodawca moze, zgodnie z art. 35 Kodeksu pracy, zwolni¢ pracownika
z obowigzku Swiadczenia pracy do uplywu wypowiedzenia. Nie jest kompetencja Skarzacej
wyznaczanie zadan sobie poprzez uzupelianie grafiku ani decydowanie o zatrudnieniu osob
w DWDIiPZ. Nalezy to do wylacznej kompetencji dyrektora Placowki. Rowniez Rada Powiatu nie
dziala na polecenie Skarzacej i nie moze zmusi¢ osoby odpowiedzialne do dzialania, jak oczekuje
tego Skarzaca. Komisja Rewizyjna nie badata zasadnosci wydatkowania srodkéw przez Dyrektora
Placéwki, poniewaz optymalizacja realizacji zadan nalezy do Dyrektora Placowki oraz Zarzadu
Powiatu Jeleniogorskiego dzialajacego w imieniu organu prowadzacego Placowke, tj. Powiatu
Jeleniogodrskiego.

Z wyjasnien ztozonych przez Dyrektora Placowki wynika, Zze w dniu 12 wrze$nia br. na
wniosek Skarzacej w Placowce zostala przeprowadzona kontrola Panstwowej Inspekcji Pracy
Skarzaca poinformowata Komisje Rewizyjng, ze zalozyla sprawe w Sadzie Pracy. Nie ma zatem
potrzeby poucza¢ Skarzacq o mozliwej drodze odwotawczej.
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Majac na uwadze powyzsze, stwierdza sie jak w uchwale.

Rozstrzygniecie w trybie art. 229 pkt4 Kodeksu postepowania administracyjnego jest
postepowaniem jednoinstancyjnym i nie przystuguje na nie zazalenie.
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