Uchwała Nr XXXVIII/242/06
Rady Powiatu Jeleniogórskiego

z dnia 27 lutego 2006 r.
w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli zatrudnionych w jednostkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski.
Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3                      w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela              (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm.) oraz art. 2 ust. 1 i art. 4 ust. 1 ustawy               z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U.  z 2005 r. Nr 190, poz. 1606), Rada Powiatu uchwala, co następuje:
§ 1. Uchwała określa tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: 
1) nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela, 
2) nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone                  dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, 
3) pedagogów, psychologów, logopedów, doradców zawodowych prowadzących zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu w celu wspomagania uczniów             w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
§ 2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych  lub opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z dziećmi i młodzieżą oraz na ich rzecz            lub ich rodzin przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, ustala się                      według następujących norm:

	Lp.
	Stanowisko – typ szkoły

	Obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin



	1.
	Nauczyciele zatrudnieni w szkołach specjalnych prowadzący gimnastykę korekcyjną.
	18

	2. 
	Nauczyciele szkół i placówek prowadzący zajęcia  rewalidacyjno – wychowawcze z dziećmi i młodzieżą upośledzonymi umysłowo w stopniu głębokim.
	18

	3. 
	Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy zawodowi,      a także inni specjaliści prowadzący zajęcia specjalistyczne zatrudnieni w szkołach i placówkach. 
	20


§ 3. Przez zajęcia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuńcze prowadzone bezpośrednio z dziećmi i młodzieżą oraz na ich rzecz lub ich rodzin, a także na rzecz innych nauczycieli, przez nauczycieli wymienionych w § 2, należy rozumieć zajęcia grupowe                i indywidualne, wynikające z realizacji zadań dydaktycznych, diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych, profilaktycznych i korekcyjnych.
§ 4. Dla celów rozliczania obowiązkowego tygodniowego wymiaru godzin zajęć określonych w § 2, przez godzinę zajęć należy przyjąć jednostkę 45 – minutową                           dla nauczycieli wymienionych w § 2 lp. 1 i 2, a dla nauczycieli wymienionych w § 2             lp. 3 – jednostkę 60 – minutową.
§ 5. Obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć nauczyciela zatrudnionego                 w pełnym lub niepełnym  wymiarze czasu pracy, realizującego w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym  wymiarze godzin określa się jako sumę godzin ustalonych  proporcjonalnie do liczby godzin realizowanych w ramach każdego z  tych stanowisk.
§ 6. Obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych                       lub opiekuńczych nauczycieli zobowiązanych do pracy w innej szkole lub placówce w celu uzupełnienia obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, ustala się według zasad określonych           w § 5.
§ 7. Traci moc uchwała Nr XL/262/2002 Rady Powiatu Jeleniogórskiego                     z dnia  28 marca 2002 r. w sprawie ustalania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin niektórych nauczycieli jednostek  prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski (Dz. Urz. Woj. Dolnośląskiego z 2002 r. Nr 70, poz. 1348). 
§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§ 9. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia  w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego, z mocą od 1 września 2006 r.

WICEPRZEWODNICZĄCA RADY

      ZOFIA GRABIAS - BARANOWSKA

Uzasadnienie

Art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciel zobowiązuje organ prowadzący szkołę lub placówkę do określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli.

W myśl  art. 91 d pkt 1 cytowanej ustawy, określenie zasad należy do zadań i kompetencji rady jednostki samorządu terytorialnego.

Nowelizacja zapisów art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela polegająca                               na zobligowaniu organu prowadzącego szkołę lub placówkę do określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli zatrudnionych na stanowisku doradcy zawodowego, powoduje potrzebę podjęcia nowej uchwały. Zaproponowane w uchwale regulacje rozszerzono na nauczycieli zatrudnionych  na stanowisku doradcy zawodowego, prowadzących zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu, w celu wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Poza tym uszczegółowiono zapisy dotyczące obowiązkowego tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk                o różnym tygodniowy obowiązkowym wymiarze godzin.

Projektowane zapisy uzyskały pozytywną opinię Dolnośląskiego Kuratora Oświaty                    we Wrocławiu.

