UCHWALA NR XXX/175/13
RADY POWIATU JELENIOGORSKIEGO

z dnia 6 czerwca 2013 r.

w sprawie okreSlenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektérych nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogorski

Na podstawie art. 12 pkt 11 iart. 40 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz.U. 22013 r. poz. 595), art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) oraz art. 4 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. 0 oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. z2011 r. Nr 197, poz. 1172
z pozn. zm.), Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé:
1) nauczycieli szk6t niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela;

2) nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin;

3) pedagogow, psychologdéw, logopedodw, zatrudnionych w szkotach i placowkach;

4) doradcow zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

§ 2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z dzieCmi imilodzieza oraz na ich rzecz lub ich rodzin przez nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pézn. zm.), zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢, ustala si¢ nastepujaco:

Lp. | Stanowisko - typ szkoty Obowiazkowy tygodniowy
wymiar godzin
Nauczyciele prowadzacy zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne 18
2. | Nauczyciele realizujacy zajecia socjoterapeutyczne 24
Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi zatrudnieni w szkotach lub w mtodziezowych osrodkach 26

wychowawczych lub mtodziezowych osrodkach socjoterapii

4. | Doradca zawodowy zatrudniony w szkole, prowadzacy zajgcia zwigzane z wyborem kierunku 26
ksztalcenia i zawodu

§ 3. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze prowadzone bezposrednio z dzie¢mi i mtodzieza
oraz na ich rzecz lub ich rodzin, a takze na rzecz innych nauczycieli, przez nauczycieli wymienionych w § 2,
nalezy rozumie¢ zajecia grupowe lub indywidualne, wynikajace zrealizacji zadan dydaktycznych,
diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych, profilaktycznych ikorekcyjnych, okre§lonych w odrebnych
przepisach.

§ 4. Do celéow obliczania obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okre$lonych w § 2, przez
godzing zaj¢¢ nalezy przyjaé jednostke 45 — minutowa dla nauczycieli wymienionych w § 2 Ip. 1, a dla nauczycieli
wymienionych w § 2 Ip. 2-4 jednostke 60 — minutowa.

§ 5. 1. Nauczycielom realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réoznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin okresla si¢ nowy tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin, jako
sum¢ przydzielonych nauczycielowi godzin podzielong przez sum¢ przydzielonych mu czesci etatdow w ramach
poszczegbdlnych wymiarow.

2. Wszystkie godziny realizowane przez nauczyciela powyzej nowo ustalonego tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin, o ktéorych mowa wust. 1, stanowig godziny ponadwymiarowe, obliczane z wymiaru
wynikajacego z uzupehiania godzin.
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§ 6. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych nauczycieli
zobowigzanych do pracy w innej szkole lub placowce w celu uzupehienia obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
ustala si¢ wedtug zasad okreslonych w § 5.

§ 7. Uchyla si¢ uchwate Nr XXVIII/162/13 Rady Powiatu Jeleniogoérskiego z dnia 26 marca 2013 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektdorych nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogérski (Dz. Urz. Woj. Dolno$laskiego z dnia 15 kwietnia 2013
r., poz. 2560).

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 9. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, z moca od 01 wrzesnia 2013 r.

Przewodniczacy Rady

Rafal Mazur
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Uzasadnienie
Uzasadnienie do uchwaty w sprawie okre$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ niektorych
nauczycieli zatrudnionych w jednostkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogorski.

Art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr.97, poz.674
z p6zn. zm.) zobowiazuje organ prowadzacy szkotg lub placowke do okreslenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli. W mysl art. 91 d pkt 1 cytowanej ustawy, okreslenie zasad nalezy
do zadan i kompetencji rady jednostki samorzadu terytorialnego.

W uchwale Nr XX VIII/162/13 Rady Powiatu Jeleniogérskiego z dnia 26 marca 2013 r., w tej sprawie, tre$¢ §
2 pkt 3 moze by¢ rozumiana tak, ze okreslony obwigzkowy tygodniowy wymiar godzin dotyczy jedynie
pedagogdéw,  psychologébw, logopedow  zatrudnionych  w szkotach  w mlodziezowych  osrodkach
wychowawczych lub mtodziezowych osrodkach socjoterapii a nie dotyczy szkot jako odrgbnych placowek.

Nie taki byt cel isens uchwaly. Przepis ten powinien dotyczy¢ pedagogéw, psychologow ilogopeddw
zatrudnionych we wszystkich jednostkach os$wiatowych prowadzonych przez Powiat. Omylka pisarska
polegajaca na niedopisaniu spojnika "lub" pomiedzy wyrazami "w szkotach" i"w mtodziezowych" podczas
wprowadzania tresci projektu uchwaty do edytora aktow prawnych, zmienita sens i cel uchwaty.

Projekt uchwaly przygotowany przez Zarzad Powiatu Jeleniogérskiego i przekazany do zaopiniowania do
zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli zawierat spdjnik "lub" . Zwiagzki zawodowe do takiego
projektu uchwaty nie wniosty zadnych uwag.

W celu doprowadzenia stanu prawnego do zgodnos$ci z przygotowanym i zaopiniowanym projektem
odpowiadajacym celom 1iintencjom uchwatly, nalezy uchyli¢ uchwale Nr XXVIII/162/13 Rady Powiatu
Jeleniogorskiego z dnia 26 marca 2013 .
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